广元市人力资源社会保障局2025年涉企行政执法检查计划

填报单位：广元市人力资源社会保障局
	序号
	检查事项
	检查

对象
	检查频次
	检查比例


	检查方式
	计划

类型
	检查完成时限
	牵头实施部门
	检查事项内容
	参与部门
	参与部门事项

	1
	各类用人单位（与劳动者建立劳动关系）工资支付情况抽查检查
	各类用人单位（与劳动者建立劳动关系）
	全年1次或2次
	%1
	现场检查或非现场检查
	日常或专项
	11月30日前
	市人力资源和社会保障局
	劳动保障监督检查
	市场监管部门
	年度报告公示信息的检查

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	税务部门
	各类用人单位（与劳动者建立劳动关系）工资支付情况检查

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	劳务派遣用工抽查检查
	劳务派遣相关单位
	全年1次或2次
	%5
	现场检查或非现场检查
	日常或专项
	11月30日前
	市人力资源和社会保障局
	劳动保障监督检查
	市场监管部门
	年度报告公示信息的检查


